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POLITIKA  SYSTÉMU 

MANAŽÉRSTVA KVALITY 
 

Hlavným dlhodobým cieľom spoločnosti Sociálne služby Myjava n. o. je trvalá 
orientácia organizácie na uspokojenie stanovených alebo predpokladaných potrieb 
prijímateľov sociálnej služby.  

 

Na čele spoločnosti stojí „Manažment“, ktorý  vytvára potrebné finančné, materiálne a 
personálne zdroje pre efektívne fungovanie a zlepšovanie SMK vrátanie podpory  
politiky a cieľov SMK. 

 

• Manažment spoločnosti sa zaväzuje spĺňať a dodržiavať platné zákony, 
legislatívne predpisy platné v SR a sústavne  trvalo zlepšovať efektívnosť  
systému manažérstva kvality. 
 

• Prioritou spoločnosti  je orientácia  na prijímateľa sociálnej služby s cieľom 
maximálne uspokojovať jeho požiadavky. 

 

• Organizácia sa zaväzuje poskytovať dostatok zdrojov. 
 

• Zamestnanci sú základom spoločnosti, preto venujeme zvýšenú pozornosť ich 
ochrane a vzdelávaniu.  

 

• V našich procesoch zohľadňujeme také činnosti a služby, ktoré vylučujú alebo 
znižujú negatívne environmentálne vplyvy na okolité prostredie. 

 

• Prehlbujeme  činnosti  s cieľom eliminovať negatívne  vplyvy na okolité 
prostredie a riadime procesy na základe identifikovaných rizík  a opatrení. 

 

• Vzťahy s dodávateľmi riadi organizácia tak, aby viedli  k vysokej kvalite, ku 
korektnej a dlhodobej vzájomnej spolupráci. 
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